
2-2 - Décrire et formaliser le procédé de positionnement et d’évaluation  

 

Objectifs :  

Conformément à la règlementation en vigueur, l’école de conduite procède à une évaluation 

de l’élève avant la signature du contrat. Elle se fait en voiture avec un moniteur ou sur notre 

simulateur de conduite. Cette évaluation permet de donner une estimation du nombre 

d’heures nécessaires à la formation pratique (20 heures étant le minimum). 

 

Durée : 

1h en voiture 

30 minutes sur simulateur de conduite 

 

Lieu : 

Sur un parking et en circulation à trafic faible ou nul 

Sur simulateur 

 

Contenu : 

On commence par un petit entretien, afin de voir la personnalité du candidat, son émotivité, 
son stress et ses attentes quant à la formation. Il a aussi pour but de voir le rapport à la 
conduite de l’élève, s’il a des notions sur la conduite et le véhicule, s’il a peut-être déjà une 
expérience en conduite. 
 
Dans un second temps, l’enseignant observera les capacités de l’élève : son installation au 
poste de conduite, la tenue du volant, le démarrage, éventuellement le passage d’une 
vitesse. Bien entendu, l’enseignant guidera l’élève, ce qui lui permettra par la même 
occasion, d’évaluer sa capacité d’apprentissage. 

 
Pour finir, l’enseignant fera un bilan et préconisera un certain volume horaire. En fonction 
de cette évaluation, un contrat de formation sera envoyé à l’élève, avec le nombre d’heures 
supplémentaires prévisionnelles et leur tarif. 
 
L’élève répondra également à un questionnaire afin de cerner ses attentes et de définir un 
programme de formation personnalisé. 
 

  



 

 

  



Résultat de l’évaluation sur simulateur : 

 

 

  



Description des modalités de prise en charge du handicap : 

 

Notre auto – école n’étant pas spécialisée dans la prise en charge du handicap, nous 

orientons les personnes concernées vers le site de la CEREMH qui recense les auto – écoles   

spécialisées par département. 

Un lien sur notre site internet est également disponible ainsi qu’une affiche dans nos locaux. 


